ANEXO Il a que se refere o item 3.4 do Manual de Procedimentos — Consignagoes.
TERMO DE CONVENIO Ne:

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne:

CONVENENTE: Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - Secretaria Municipal de Gestéo
- SMG

CONVENIADA/CONSIGNATARIA: ..o

OBJETO: Consignacgdo em folha de pagamento na modalidade: ........................
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n® 55.479, de 04 de setembro de 2.014 e Manual de
Procedimentos — Consignacdes.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, neste ato representada, nos termos
do artigo 9°, paragrafo tnico do Decreto n® 55.479, de 04 de setembro de 2.014, pelo
Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Gestéo
(incluir nome e qualificagdo), doravante denominada PREFEITURA e do outro a
empresa ......ccceeeunnn. , com sede na rua .......... , N0 , , inscrita no CNPJ sob o n.°
.......... ,neste ato representada por (incluir nome e qualificacdo do(s) representante(s)
legal(is) ou do(s) procurador(es), doravante denominada CONSIGNATARIA, ajustam e
convencionam as obrigacdes e compromissos reciprocos, nos termos da autorizagao
para credenciamento contida no despacho exarado as fls....... ,do processon°......... , ha
forma do decreto supra mencionado e do Manual de Procedimentos — Consignacdes,
nas condi¢cBes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente convénio a inclusdo em folha de pagamento, das
consignacdes facultativas, autorizadas na forma do artigo 8° do Decreto n° 55.479/14
com a concessao de cédigos e subcodigos de desconto especificos e individualizados,
mediante prévia e expressa autorizacdo do consignado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O presente convénio tera prazo de vigéncia de 2 (dois) anos, ou até que ocorra o
recadastramento bienal, a que se refere o artigo 16 do Decreto n°® 55.479/14.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONSIGNATARIA

3.1 - A CONSIGNATARIA responsabiliza-se pelos riscos advindos da néo efetivacio
dos descontos, em razéo do disposto nos artigos 11 e 12 do Decreto n° 55.479/14.

3.2 - A CONSIGNATARIA obriga-se a devolver diretamente ao servidor, qualquer
guantia indevidamente recebida, nos termos e prazos descritos no Decreto n°
55.479/14.

3.3 - A CONSIGNATARIA, se qualificada na forma do disposto no artigo 5°, incisos lll,
e V do Decreto n® 55.479/14 obriga-se, independentemente de solicitacdo, a informar
ao Departamento de Recursos Humanos — Sec¢éo de Consignacdes, até o quinto dia util
de cada més, correta e claramente, a taxa de juros praticada na concessédo de
empreéstimo pessoal, sob pena de ndo efetivagdo de novos descontos pelo prazo de 30
(trinta) dias.

3.3.1 - A CONSIGNATARIA, na modalidade empréstimo pessoal, isenta os servidores
publicos ativos, inativos e pensionistas da cobranca de Taxa de Abertura de Crédito
(TAC) de forma que a taxa de juros praticada representa o custo efetivo do empréstimo
concedido.

3.4 - A CONSIGNATARIA obriga-se a conservar em seu poder, pelo prazo de cinco
anos, a contar da data do término da consignacgéo, prova do ajuste celebrado com o
servidor ou pensionista, bem como a prévia e expressa autorizacéo firmada, por escrito
para o desconto em folha, cujo modelo observara, obrigatoriamente, o estabelecido no
Anexo | do Manual de Procedimentos - Consignacoes.

3.5 - A CONSIGNATARIA obriga-se a dar ciéncia prévia ao servidor ou pensionista das
informacgdes constantes nos incisos | a VI, do artigo 20, do Decreto n® 55.479/14

3.5.1 - ACONSIGNATARIA deveréa, quando solicitado, apresentar a autorizag&o firmada
pelo servidor, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.




3.6 - A CONSIGNATARIA obriga-se a excluir a respectiva consignacéo, quando da
quitacdo dos compromissos assumidos pelo servidor ou pensionista, no prazo de 02
(dois) dias uteis, nos termos do art. 22 do Decreto 55.479/14.

3.7 - A CONSIGNATARIA obriga-se a observar e cumprir todas as normas previstas no
Decreto n® 55.479/14 e demais normas complementares editadas pela Secretaria
Municipal de Gestdo, que integram o presente Convénio, como se nele estivessem
transcritos

CLAUSULA QUARTA - DO CUSTEIO DO PROCESSAMENTO DAS CONSIGNACOES.
4. 1- No processamento das consignacfes previstas neste Convénio e descritas no
artigo 4° do Decreto 55.479/14 recairdo, no ato do repasse, 2% (dois por cento) de
desconto sobre as consignacdes descritas no inciso I, VII, VI, 1X; 2,5% sobre as
previstas no inciso IV e V e as previstas no inciso |, lll e VI séo isentas desse desconto.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACC)ES DA PREFEITURA

5.1 - A PREFEITURA processara as consignacdes devidamente autorizadas pelos
servidores e pensionistas, respeitadas as condicbes estabelecidas no Decreto n°
55.479/14, e nas demais normas complementares editadas pela Secretaria Municipal
de Gestéo.

5.2 - Informar as datas de fechamento da folha de pagamento e crédito dos rendimentos.
5.3 - Comunicar & CONSIGNATARIA os casos de desligamento em virtude de
falecimento, exoneracao, demisséo, licenca sem vencimento, ou qualquer outro motivo
gue prove o desligamento do servidor da folha de pagamento da Prefeitura do Municipio
de S&o Paulo.

5.4 - A PREFEITURA fara o repasse do produto das consignacdes até o 5° dia util do
més subseqiiente aquele no qual foram efetuados os descontos, salvo casos
excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA SEXTA - DAS PARCERIAS

6.1- Como disp&e o artigo 32 do Decreto 55.479/14 a CONSIGNATARIA que demonstre
interesse na realizacdo de projetos de cunho social ou cultural, deverd encaminhar
proposta a Secretaria Municipal de Gestéo, para prévia analise sobre sua conveniéncia
e oportunidade, além da elaboracéo de estudos sobre sua viabilidade.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 - Pela infracdo as condi¢cdes estabelecidas neste instrumento de Convénio, nas
disposicdes contidas no Decreto n° 55.479/14 a CONSIGNATARIA estara sujeita a
aplicacao das penalidades previstas nos artigos 26 e 27 do citado diploma.
CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

8.1 - As partes deverao tratar sigilosamente todas as informacdes a que tiverem acesso
em decorréncia deste convénio, ndo podendo ser copiados ou reproduzidos, publicados,
divulgados ou de outra forma colocados a disposicdo, direta ou indiretamente, de
gualquer pessoa, exceto empregados, agentes ou contratados da PREFEITURA e/ou
da CONSIGNATARIA que deles necessitem para desempenhar as suas fungdes no
6rgao, sendo que, para tanto, seja devido o consentimento prévio do CONTRATANTE,
mediante comunicacdo da CONTRATADA.

8.2 - As partes se obrigam a instruir seus empregados e prepostos a respeito das
presentes disposicdes, as quais deverdo ser observadas mesmo apos 0 término ou
cancelamento do contrato.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO CONVENIO

9.1 - O Convénio podera ser extinto por interesse da Administracdo, por razdes de
conveniéncia e oportunidade, ou por interesse da consignataria, em ambos 0s casos,
mediante comunicagao formal a ser realizada com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

9.2 - O Convénio serd automaticamente extinto no caso de descredenciamento da
consignataria, nas hipoteses previstas no artigo 25 do Decreto n°® 55.479/14.
CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

10.1 O presente Convénio sera publicado em extrato no Diério Oficial da Cidade,
conforme dispde o paragrafo Unico do artigo 61 e 116 da Lei n°® 8.666/93 e nos termos



do artigo 26 da Lei n°® 13.278 de 07 de janeiro de 2002 e da Portaria n°® 14/2014 da
Controladoria Geral do Municipio, publicada em 23 de maio de 2014.

10.2 Além disso, sera divulgado na integra no Portal da Transparéncia, na Internet, de
acordo com o disposto no artigo 10, 81°, inciso V do Decreto n® 53.623 de 12 de
dezembro de 2012, com as alteracdes do Decreto n° 54.779 de 22 de janeiro de 2014.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

11.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Séo Paulo, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir dividas ou questdes néo resolvidas
administrativamente.

E por estarem as partes justas e acertadas, firmam o presente instrumento, em trés vias
de igual teor e forma, para um s6 e mesmo efeito juridico, na presenca das testemunhas,
gue ao final também o subscrevem.

Séo Paulo,

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONSIGNATARIA
Testemunhas:

Nome legivel: Nome legivel:
RG RG



